2024年党建月工作清单
	时间
	工作内容

	1月
	1. 上年度党建工作总结，向全校教职工报告情况
2. 撰写党委书记述职报告
3. 组织开展支部书记抓基层党建述职评议考核
4. 组织开展民主评议党员工作
5. 迎接上级全面从严治党主体责任落实情况检查考核
6. 研究干部调整事宜
7. 春节慰问离退休教职工
8. 组织退休教职工团拜会
9. 公示、上报上年度党费收缴、使用、管理情况报告
10. 推进校内红色教育基地建设
11. 局领导开展支部联系点工作

	2-3月
	1. 专题研究部署全面从严治党（党建）工作
2. 制定2024年全面从严治党（党建）工作要点及任务分工表
3. 制定2024年全面从严治党（党建）责任清单
4. 制定党委理论学习中心组学习计划
5. 专题研究党支部建设问题
6. 核定党员2024年月交纳党费数额
7. 指导交通服务系党支部换届
8. 指导学前教育系党支部换届
9. 专题研究部署学校保密工作
10. 专题研究部署学校统战工作
11. 主题党日活动：邀请党建专家入校讲座（3月）
12. 研究人才引进工作
13. 研究党建带团建相关工作
14. 按巡视组要求准备、提交相关材料
15. 迎接局考核小组对领导班子和主要领导的年度考核及“一报告两评议”测评工作

	4-5月
	1. 专题研究部署意识形态问题
2. 结合商务节，指导开展学生红色经典演讲比赛
3. 主题党日：利用首都红色资源，组织党员、群众外出参观学习（4月）
4. 主题党日：组织师生红歌会（5月）
5. 组织退休职工春游（4月）
6. 研究下学期干部调整事宜
7. 研究职称评定事宜
8. 与香山革命纪念馆联系，更新红色展览
9. 支部委员培训
10. 按巡视组要求准备、提交相关材料
11. 迎接市教委办学评估

	6-7月
	1. 召开教职工、学生座谈会
2. 专题分析研判学校党员干部职工思想状况。
3. 班子成员、支部书记讲党课
4. 主题党日：党委书记讲党课（6月）
5. “七.一”前慰问离退休老党员
6. 光荣在党50年人员梳理、申报，颁发荣誉证书
7. 主题党日：全校红色阅读月，开展读书分享、红色经典（家书）诵读会（7月）
8. 讨论党员发展事宜

	8-9月
	1. 专题研究部署全面从严治党（党建）工作
2. 专题研究部署意识形态问题
3. 主题党日：教师节表彰先进党支部、优秀党务工作者、优秀党员（9月）
4. 部署党员“手拉手”工作
5. 协调局领导开展支部联系点工作

	10-11月
	1. 主题党日：利用首都红色资源，组织党员、群众外出参观学习（10月）
2. 主题党日：师德师风演讲比赛（11月）
3. 组织退休职工秋游（10月）
4. 研究新一年度干部调整问题
5. “十一”慰问离退休职工
6. 党建制度汇编成册

	12月
	1. 专题分析研判学校党员干部职工思想状况
2. 指导各支部召开组织生活会、民主评议党员
3. 主题党日：支部书记述职评议
4. 召开教职工、学生座谈会
5. 上报年度意识形态工作总结
6. 上报理论学习中心组工作总结
7. 上报统战工作情况
8. 研究教职员工考核聘任事宜

	全年
	1. 贯彻落实中央、北京市、市商务局、市教委决策部署、要求和安排
2. 学习教育：以学习习近平新时代中国特色社会主义思想及党的二十大精神为主线，落实“第一议题”制度、理论学习中心组学习计划
3. 研究、审议学校“三重一大”事项
4. 审议校长办公会提交的规划、要点、制度、方案等
5. 谈心谈话：做好干部教育和思想政治工作
6. 党委成员检查所在或所联系党支部工作手册
7. 党费收缴（每月月初）
8. 思政教育与课程思政
9. 开展困难党员帮扶工作（1-2次/年）
10. 持续推进贸校特色党建品牌建设
11. 抓落实：重要工作推进和重难点问题破解
12. 纪检工作
13. 工会工作
14. 团委工作
15. 关工委工作





2025年1-2月党建月工作清单
	时间
	工作内容

	1-2月
	1.2024年度党建工作总结，向全校教职工报告情况
2.党委书记向局党组述职
3.领导班子民主生活会
4.迎接上级全面从严治党主体责任落实情况检查考核
5.协调局领导开展支部联系点工作
6.春节前慰问离退休教职工
7.组织退休教职工团拜会
8.公示、上报上年度党费收缴、使用、管理情况报告
9.领导班子个人事项报告



附件：
1. 2024年纪检月工作清单
2. 2024年工会月工作清单
3. 2024年团委月工作清单
4. 2024年关工委月工作清单

2024年纪检月工作清单

	时间
	工作内容

	1月
	1. 元旦廉洁过节检查
2. 开展上年度内控自评
3. 春节廉洁过节提醒

	2月
	1.春节廉洁过节检查

	3月
	1.制定本年度纪检工作要点、任务清单
2.组织本年度纪检工作部署会
3.组织学习新版《中国共产党纪律处分条例》
4.试用期满科级干部考察
5.对学生学费、住宿费收取进行监督
6.对学校办公用品采买进行监督
7.清明廉洁过节提醒

	4月
	1.清明廉洁过节检查
2.五一劳动节廉洁过节提醒
3.开展科级干部廉政教育（理论学习中心组）

	5月
	1. 五一劳动节廉洁过节检查
2. 对财政项目进行抽查

	6月
	1.端午廉洁过节提醒、检查
2.对非财政项目进行抽查

	7-8月
	1. 监督公车使用、封存情况
2. 开展廉洁过暑假提醒、检查

	9月
	1. 开展新员工廉政教育
2. 教师节廉洁提醒、检查
3. 对学生学费、住宿费收取进行监督
4. 对学校办公用品采买进行监督
5. 中秋廉洁过节提醒、检查
6. 国庆廉洁过节提醒

	10月
	1. 国庆廉洁过节检查
2. 对财政项目进行抽查

	11月
	1.开展全校教职工师德师风及廉政教育（结合师德师风演讲比赛）
2.对非财政项目进行抽查

	12月
	1.组织本年度纪委工作总结会
2.元旦廉洁过节提醒

	全年
	1. 协助党委落实从严治党主体责任
2. 协助党委开展教职工廉政宣传
3. 落实上级纪委部署、要求
4. 每月开展纪律教育
5. 开展纪检干部培训
6. 对意识形态、三重一大、安全生产、内控、审计整改等重要事项进行监督
7. 对项目立项、启动、招投标、实施、验收等环节全程监督
8. 对招生、就业廉政风险点进行监督
9. 监督年轻干部履职情况
10.监督全校教职工“八小时”以外守纪情况
11.接受信访、举报等，调查问题线索，查办违纪案件




2024年工会月工作清单
	时 间
	具体工作

	1-2月
	1.联欢会活动
2.购买公园年票
3.开展摄影活动
4.退休教职工慰问工作

	3月
	1.开展庆祝三八妇女节健步走活动
2.组织工会会员生日慰问工作
3.开展2024年教职工体检工作
4.为工会女性会员购买女职工特殊疾病保险
5.收取上半年工会会费
6.工会小组调整
7.启动“乐享运动 健康无忧”主题健身活动

	4月
	1.清明、五一节日慰问工作
2.开展教职工春游活动

	5月
	1.看望延庆箭杆岭村“第一书记”李昂同志
2.开展书法讲座

	6月 
	1.端午节节日慰问工作
2.开展二十大答题活动
3.为工会会员购买职工重疾保险

	7月
	1.开展送清凉工作
2.收取下半年工会会费

	9月
	1.中秋、国庆节节日慰问工作
2.开展教职工秋游活动
3.退休教职工慰问工作

	10月
	1.调整本年度工会预算
2.完成本年度统计年报工作

	11月
	1.开展教职工健身活动
2.申报2024年专项帮扶基金
3.开展书法讲座

	12月
	1.开展安全答题活动
2.元旦、春节节日慰问工作
3.筹备春节联欢活动
4.总结、上报本年度工会工作

	全年
	1.开展兴趣小组活动
2.为结婚、生子等教职工送温暖
3.为困难教职工送温暖
4.完成本年度决算及2025年预算工作
5.完成学校工会和市直工会交给的其他工作
6.开展“乐享运动 健康无忧”主题健身活动



2024年团委月工作清单
	时间
	工作内容

	1-2月
	制定本年度团委工作计划

	3-4月
	1.做好2024年发展团员工作，组织开展8课时团前教育 
2.开展团员年度团籍注册相关工作
3.开展2023年入团团员的团档整理工作 
4.组织开展“学雷锋志愿服务月”系列活动 
5.组织开展“书香校园”读书活动（协同公共课教学部） 
6.打造学生“红色宣讲员”社团，讲好贸校故事，传承红色基因（协同公共课教学部）
7.启动“青春心向党，团旗耀我心”百秒演讲比赛

	5-6月
	1.组织2024年新团员开展入团仪式，完成《入团志愿书》填写和电子团档注册
2.组织各班团支部团员及青年开展“红歌嘹亮，致敬青春”红歌会
3.组织做好21级毕业生成人仪式，开展“成人感恩”教育
4.开展团员青年迎“五四”主题教育活动
5.组织开展“青春心向党，团旗耀我心”百秒演讲比赛
6.组织开展红色校园剧《巴黎和会》展演

	7-8月
	完成毕业生团员学社衔接工作

	9-10月
	完成2024级新生团关系接收工作

	11-12月
	1.总结、上报本年度团委工作
2.根据上级团委指标分配情况，完成下半年团员发展计划
3.组织开展团员教育评议
4.充分发挥共青团员的先锋模范作用，开展“优秀团支部”、“优秀团员”评选工作
5.开展团员青年“扣好人生第一粒扣子，传承好家风”主题教育活动

	全年
	1.贯彻落实共青团中央、团市委、市商务局团委、学校党委决策部署和任务要求
2.认真做好学校团员、团干部日常培训、学习、考核、评优等相关工作，落实“三会两制一课”制度，并做好团费收缴工作
3.组织全校学生开展“青年大学习”活动
4.利用学雷锋日、五四青年节、十一国庆节等节日契机，开展各种主题团课、主题活动
5.根据专业特色，结合“志愿北京”，打造学校志愿服务特色品牌 
6.利用好团委微信公众号、校园之声、橱窗展板等渠道，积极开展对内对外宣传 
7.完善跟进尚未就业临时支部团员的转出工作 
8.认真组织好学校团员南门值岗及仪容仪表大检查工作 
9.组织做好学生社团相关工作
10.根据德育工作安排，组织开展板报、墙报评比工作 
11.组织做好校园之声的日常播音工作 
12.做好我校共青团系统的日常维护管理工作 



[bookmark: _GoBack]2024年关工委月工作清单
	时间
	工作内容

	1-2月
	1.总结2023年度工作，初步拟定2024年关工委工作计划
2.继续做好补充、调整校史馆资料和相关版面设计

	3-4月
	1.参加北京教育系统2024年度工作会暨培训会以及北京教育系统宣传工作会，全面落实会议精神
2.做好教育部组织的新时代好少年主题读书活动的动员、落实工作
3.协助学校推进“书香墨韵”德育品牌建设
4.召开研讨会，推进“大国工匠”进校园和学习工匠精神宣传工作，利用匠之园宣传橱窗，制作第三期宣传板报
5.完成校史馆相关版面设计工作

	5-6月
	1.结合建国75周年和习总书记教育强国重要论述指示精神，通过“老少共话”和“守正大讲堂”，邀请专家进行一次传承红色基因、爱党、爱国主义教育讲座
2.与德育处和各部系共同落实教育部主题读书活动，召开一次主题读书活动中期总结和推进会
3.在关工委公众号平台宣传学校校园农场劳动基地
4.完成校史馆施工

	7-8月
	1.做好教育部主题读书活动推选和上传等后续工作
2.召开学校关工委会，总结上半年工作、布置下半年具体工作

	9-10月
	1.助力学校开展好庆祝建国75周年的相关活动，利用新媒体开展学生爱党爱国宣传教育工作
2.利用匠之园宣传橱窗，制作第四期工匠精神宣传板报
3.助力校园农场劳动教育和科普教育，邀请专家作主题讲座
4.加强关工委工作信息宣传报道

	11-12月
	1.利用“五老”资源优势，助力学校英语艺术节
2.参加2024年度市关工委工作总结会，做好2024年度校内关工委工作总结

	全年
	1.坚决贯彻党的二十大会议精神，深刻领会习总书记教育强国重要理论，围绕中心工作，认真履行关工委工作职责，按照不缺位，不越位，有作为的要求，在学校党委领导下，做好本年度关工委工作
2.积极参加教育部和市关工委组织的会议、培训和相关活动，认真落实会议精神和工作部署
3.在2023年较好完成教育部组织的“主题读书活动”基础上，再接再厉，利用好主题读书活动平台，助力学校读书活动开展
4.按照市关工委要求，利用“五老优势”，继续做好爱国主义、工匠精神、传统文化、科普及劳动宣传教育工作
5.积极探索新媒体下关工委工作的新特点新途径，加强关工委活动宣传和信息报送工作
6.助力学校做好校园环境和校园文化建设，做好校史馆补充调整和图书馆文化墙建设相关工作





